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1.1 දැක්ම 

 

“රාජ්‍යැ මූසයැ ලම්පත්ැ ඵසදායීැ ලහැ රාර්යාකක්ෂ 2ැ ලසලැ ලවන්කි ස 2ැ හාැ

රළ 2නාරරණයාකැතුළින්කැල 2ාජ්‍-ආර්ිරැලංවර්ධනයාක” 

 

1.2 ඡමඡහවර 

 

ඵසදායීැ ලසලැ ලපාදුැ භාණ්ඩ (Public goods) ලහැ ල ෝරාගත්ැ ලල වාවන්කැ

ලෙදාහැ ස 2ැලඳහාැරාජ්‍යැමූසයැලම්පත්ැසල  ලම්න්කතුග ැි ස 2ැලහැවිලර්ජ්‍නයාකැ

ි සල 2න්කැරජ්‍ලේැලංවර්ධනැඅරමුණුැලාක්ෂාත්ැි ස 2. 

 

1.3 අරමුණු 

 
• මූසයැලම්පත්ැරාර්යාකක්ෂ 2ැලහැඵසදායීැලසලැ්‍රතිපපාදනයාකැි ස 2.ැ 

• මූසයැවිනයාකැපවත්වාැගැීම 2  

• රාජ්‍යැමූසයැකරාේධ ාවයාකැ හුරු ැි ස 2  

• රාජ්‍යැ්‍රතිපපත්තිපැහාැමූසයැීම 2ාවන්කට ැයාකට ත්වැඅ 2ා යාංශ දෙැලදපාර් ලම්න්කතුැ

ලහැ ලවනත්ැ රාජ්‍යැ ආයාක නැ ලහැ වයවල ාාපි ැ ආයාක නැ ලඳහාැ වාර්ෂිකරැ

සල  ලම්න්කතුැලරල ැි ස 2  
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1.4 කාර්යයන්ත සහ වගකීේ 

 
1. ඉදිරි වර්ෂය සඳහා ජාතික අයවැය සකස  කි සම 

 

රජ්‍ලේ ආර්ිරැ ලංවර්ධනැ ලැසසුම්වසට ැ අනුව,ැ රාජ්‍යැ මූසයැ රළ 2නාරරණ 

(වගකීම්)ැපන ැපරිදිැරජ්‍යාකැ 2ගින්කැදක්වාැසතිපැමූසයැලසක්රැලුරරාැගනුැවල ැවියාකදම්ැ

ි සලම්ැ ආයාක නැ ලහැ අදාළැ භාණ්ඩාගාරැ ලදපාර් ලම්න්කතුැ ල 2ඟැ

ලම්ෙන්කීරරණලයාකන්කැඅ 2ා යාංශ දෙෙැලදපාර් ලම්න්කතුෙැපළාත්ැලභාැලහැවයවල ාාපි ැ

 2ණ්ඩසැසතුළත්වැ රජ්‍යාකැ ලඳහාැ වනැ වාර්ෂිකරැආදායාකම්ැ හාැ වියාකදම්ැසල  ලම්න්කතුැ

ලරල ැරරනුැසෙනැඅ රැලදිරිැවලරැතුනරැරාසයාකක්ැලඳහාැ 2ධයරාීනනැඅයාකවැයාකැ

රාමුවැ(MTBF) යාකට ලත්ැවාර්ෂිකරැසල  ලම්න්කතුැලරල ැරරනුැසැලේ ැ 

 

 

2.  පවත්නා වර්ෂඡේැජාතික අයවැය ක්‍රියාත්මක කි සම සඳහා පහසුකේ සලසා දීමැැැ 
ැැැැැැැැැැැැැැැ 
• අයාකවැයාකැ ක්‍රියාකාත් 2රැ ි ස 2ට ැ ෙසයාකැ සොැ දී 2ැ ලඳහාැ රාර්තු 2යාකැ අධිරා සැ

ෙසපත්‍රැ(warrants) සතුසත්ැවැඅදාසැඋපලදල ැහාැචක්‍රලඛ ැිකුතත්ැි ස 2 ැ 

• අනු 2 ැ අරමුදඛැීම 2ාවන්කැතුළැ්‍රරාිත ැ අරමුණුැලවනුලවන්කැ 2ැ ම 2ැමුදඛැ

ලයාකාදාැගැලනනැෙවැලහැමූසයැවිනයාකැපවත්වාලගනැයාකනුැසෙනැෙවැ හුරු ැ

ි ස 2ැලඳහාැපාසනැවිධික්‍ර 2ැෙසාත් 2රැි ස 2 ැ 

• ක්‍රියාකාත් 2රැි සලම්ැරාර්යාකක්ෂ 2 ාවයාකැ හුරු ැි ස 2ැපිස ලැවියාකදම්ැි සලම්ැ

ආයාක නැල 2ගැඅලනයෝනයවැරට ුතතුැි ස 2  

 ්‍රතිපපාදනැඵසදායීවැලයාකාදාගැීම 2ැඅරමුණුලරාට ැලගනැවිලර්ජ්‍නැපනලත්ැ6 

(1) වගන්කතිපයාකැ යාකට ලත්ැ ්‍රතිපපාදනැ නැව ැ ලවන්කැ ි ස 2ැ

(reallocation/additional allocation) ලහැ වීරල 2ාන්කැ ක්‍රියාකාපපාපාපායාකැ

යාකට ලත්ැ්‍රතිපපාදනැ 2ාු ැි ස 2ැ(Transfer)  

• ජ්‍ාතිපරැඅයාකවැයාකට ැඅදාළ වනැඅ 2ා යැ 2ණ්ඩසැලංල්ශ දෙැපිළිෙඳවැික සක්ෂණැ

ලැරීම 2 ැ 
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• පාර්ිලම්න්කතුලේැ අනුරාරරැ ලභාවන්කැ වනැ රාජ්‍යැ ගිණුම්ැ රාරරැ ලභාවැ

(COPA), රාජ්‍යැමුදඛැරාරරැලභාවැ(COPF) ලහැරාජ්‍යැවයාපාරැරාරරැ

ලභාලේැ (COPE) රැල වීම්ැ අවල ාාවසැ දීැ භාණ්ඩාගාරයාකැ ිකලයාකෝජ්‍නයාකැ

රරමින්කැකවාට ැලහයාකැදැක්වී 2  

• පාර්ිලම්න්කතුැ රාරරැ ලභාවසැ දීැ ලහැ අතිපගු ැ ජ්‍නාධිපතිපතු 2ාැ ගු ැ

අග්‍රා 2ා යතු 2ාැ විිනන්කැ රැඳවනැ රැල වීම්වසැ දීැ භාණ්ඩාගාරයාකැ ිකලයාකෝජ්‍නයාකැ

ි ස 2  

 
 
3.  අත්තිකාරේ ගිණුේ කටයුු 

 
වාස ජ්‍, ගෙඩා ලහ රාජ්‍ය ිකසධා සන්කලේ අත්තිපරාරම් ගිණුම් ලඳහා ීම 2ා 
ිකර්ණයාක ි ස 2 ලහ වියාකදම් ි සලම් ආයාක න ලවතිපන්ක සැලෙන ලඛීනම් 
පදනම් රරලගන ම 2 ගිණුම්වස ීම 2ා ලංලශ දෙෝධනයාක ි ස 2.  

 
 
4.  අයවැය ඡයෝජනා සේබන්තධඡයන්ත කටයුු කි සම 
 

 අයාකවැයාකැ ලයාකෝජ්‍නාැ විශ දෙ ලඛෂණයාකැ රරැ වඩාත්ැ සුදුසුැ ආයාක නැ ලව ැ අදාසැ

්‍රතිපපාදනැිකුතත්ැි ස 2ැහාැඅවශ දෙයැඋපලදල ැිකුතත්ැි ස 2 ැ 
 

 අවශ දෙයැපරිදිැඅයාකවැයාකැලයාකෝජ්‍නාැක්‍රියාකාත් 2රැි ස 2ැලම්ෙන්කධලයාකන්කැපසුැවිපරම්ැ

ි ස 2ෙැවිශ දෙ ලඛෂණයාකැි ස 2ැලහැඅදාසැආයාක නැලම්ෙන්කීරරණයාකැි ස 2 
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2.2     ජාතික අයවැය ඡදපාර්තඡේන්තුඡේ කාර්ය මණ්ඩල 2021.11.30 දිනට  
 

 

 

 

තනුර                                                                                                                                                                                                                            
                      

ඡස වය 

     

ඡර ණිය/   
පන්තතිය 

                       

වැටුප් 

කාණ්ඩය 

අනුමත 

ඡස වක 

සංඛ්‍යාව 

සැබෑ 

ඡස වක 

සංඛ්‍යාව පුරප්පාඩු 

ස ිර ස ිර 

ඡජයෂ ම මටටම             

අධයක්ෂැජ්‍නරාඛ ශ්‍රී සං ප ලල   විැලශ දෙ ෂ SL-3 1 1 0 

අතිපලර්රැඅධයක්ෂැජ්‍නරාඛ ශ්‍රී සං ප ලල   විැලශ දෙ ෂ SL-3 3 2 1 

අතිපලර්රැඅධයක්ෂැජ්‍නරාඛ ශ්‍රී.සං.ලැ.ලල . විැලශ දෙ ෂ SL-3 2 2 0 

අධයක්ෂ ශ්‍රී සං ප ලල   I SL-1 7 6 1 

අධයක්ෂ ශ්‍රී.සං.ලැ.ලල . I SL-1 4 4 0 

අධයක්ෂ ශ්‍රී.සං.ග.ලල . I SL-1 2 2 0 

ිකලයාකෝජ්‍යැඅධයක්ෂ/ලහරාරැැ
අධයක්ෂ 

ශ්‍රී සං ප ලල   II/III SL-1 10 6 4 

ිකලයාකෝජ්‍යැඅධයක්ෂ/ලහරාරැැ
අධයක්ෂ 

ශ්‍රී.සං.ලැ.ලල . II/III SL-1 4 1 3 

ිකලයාකෝජ්‍යැඅධයක්ෂ / ැලහරාරැැ

අධයක්ෂ 
ශ්‍රී.සං.ග.ලල . II/III SL-1 3 2 1 

ගණරාධිරාරි ශ්‍රී.සං.ග.ලල . II/III SL-1 1 1 0 

 
      37 27 10 

තෘතීය මටටම             

පරිපාසනැිකසධාරි ර.ලල  ික ලල   අධි MN-7 1 0 1 

භාෂාැපරිවර් ර භා ප ලල   I/II/III MN-6 2 2 0 

ල ාරතුු ැ ාක්ෂණැිකසධාරි ල ා  ා ලල   I/II/III MN-6 1 1 0 

 
      4 3 1 

ද්වවිතීය මටටම             

ලංවර්ධනැිකසධාරි ලං ික ලල   I/II/III MN-4 45 36 9 

රළ 2නාරරණැලල වාැිකසධා ස ර.ලල  ික ලල   I/II/III MN-2 23 16 7 

         68 52 16 

ප්‍රාථමික ක මටටම 
 

          

රියාකදුු  රි ලල   I/II/III PL-3 19 15 4 

රාර්යාකාසැරාර්යාකැලහායාකර රා.රා.ලල . I/II/III PL-1 19 16 3 

    
    38 31 7 

මුළු  එකුව       147 113 34 

පුහුණුවන සංවර්ධන නිලධා සන්ත     3  



                   

6 | පිටුව 
 

2019 

   Department of National Budget     

ක්‍රියාකාරා සැලැසැල  2ැ2 22 

2020 

 

ක්‍රියාකා ස සැලැස ම 2022 - ජාතික අයවැය ඡදපාර්තඡේන්තුව 
 

 වගකීේ ක්ඡෂ ත්‍රය ක්‍රියාකාරකේ 
වගකිවයුු 

නිලධාරියා 

ජ
න
ව
ාරි

 

  
 ඡ
ප
බ
ර
ව
ාරි

 

ම
ාර්
ු

 

අ
ඡ
ේ
ල්

 

ම
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ඡ
ග
ෝස
 ු

 

ස
ැප්
ත
ැේ
බ
ර්

 

ඔ
ක්
ඡ
ත
ෝබ
ර්

 

  
 ඡ
න
ාව
ැේ
බ
ර්

 

  
  
ඡ
දස
ැේ
බ
ර්

 

ප්‍රතිදානය ප්‍රතිලලය 

 1  2023 අයවැය 

ඇස තඡේන්තු සකස  

කි සම 

1 1 භාණ්ඩාගාරැ ලඛරම්ෙභාණ්ඩාගාරැ ිකලයාකෝජ්‍යැ
ලඛරම්වු න්කැ ලහැ භාණ්ඩාගාරැ ලදපාර් ලම්න්කතුැ
ල 2ගැ2 23ැවර්ෂයාකැලදහාැඅයාකවැයාකැලැසසුම්ැක්‍රියාකාවියාකැ
පිළිෙඳවැරැල වී 2/ලාරච්ඡාැි ස 2 
 
භාණ්ඩාගාරලේැඅලනුතත්ැලදපාර් ලම්න්කතුැලවතිපන්කැදැ
අවශ දෙයැල ාරතුු ැවි 2ලාැවියාකදම්ැි සලම්ැආයාක නැලව ැ
අයාකවැයාකැසල  ලම්න්කතුැලරල ැි ස 2ැපිළිෙඳවැඋපලදල ැ
සොදී 2 

අ ජ්‍ ැලහැිනයාකළු 2ැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්කැ 

            

ිකයාකමි ැරාසැ
පරාලයාකැතුළැ
රාර්යාකයාකැ

ලාර්ාරවැික 2ැ
ි ස 2 

2 23ැඅයාකවැයාකැ
ිකයාකමි ැදිනට ැ

පාර්ිලම්න්කතුවට ැ
ලදිරිපත්ැි ස 2ෙැ
ලම් 2 ැරරැ

ගැීම 2ැහාැවියාකදම්ැ
ලඳහාැෙසයාකැ
සොැදී 2 

 1 2 අයාකවැයාකැලරල ි ස 2ැපිළිෙඳවැරැබිනට්ැපත්‍රිරාවැ
ලදිරිපත්ැි ස 2 

අ ජ්‍ ෙැැඅ අ ජ්‍              

 1 3 2 23 වලරැලඳහාැඅයාකවැයාකැරැඳවීලම්ැැචක්‍රලඛ යාකැ
ිකුතත්ැි ස 2 

අ අ ජ්‍ ැෙැඅ/ැ ල අ             

 1 4 2 23ැලඳහාැසල  ලම්න්කතුැලරටුම්පත්ැලරල ැි ස 2 ිනයාකලු 2ැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 1 5 විලර්ජ්‍නැලරටුම්පලත්ැආරෘතිපැපත්‍රැලදහාැීමතිපැරට ුතතුැ
ලදපාර් ලම්න්කතුවැ ල 2ගැ (ීමතිපැ ලරටුම්පත්ැ ලම්පාදරැ
ලහැ ීමතිපපතිපැ ලවතිපන්ක)ැ නනතිපරැ ිකශ දෙ රාෂණැ සොැ
ගැීම 2 

අ ජ්‍ ෙැඅ / ල අ ැ             

 1 6 වියාකදම්ැි සලම්ැආයාක න ල 2ගැ අයාකවැයාකැ ලාරච්ඡාැ ලහැ
උපල්ශ දෙරැරැල වීම්ැපැවැත්වී 2 

අ ජ්‍ෙඅ අ ජ්‍ , 
අධයක්ෂවු න්ක 

            

 1 7 වියාකදම්ැ සල  ලම්න්කතුෙැ විල්ශ දෙැ මූසයරරණැ ීම 2ාවන්කෙැ
ණයාකැ ගැීමලම්ැ ීම 2ාවන්කැ ආදියාකැ තීරණයාකැ ි ස 2ැ ලඳහාැ
භා ලඛ ැ /ැ ික භා ලඛරම්වු න්කැ ලහැ භාණ්ඩාගාරැ
ලදපාර් ලම්න්කතුැල 2ගැරැල වීම්ැපැවැත්වී 2 

ිනයාකළු 2ැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්කැ 
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2020 

 

 වගකීේ ක්ඡෂ ත්‍රය ක්‍රියාකාරකේ 
වගකිවයුු 

නිලධාරියා 

ජ
න
ව
ාරි

 

  
 ඡ
ප
බ
ර
ව
ාරි

 

ම
ාර්
ු

 

අ
ඡ
ේ
ල්

 

ම
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ඡ
ග
ෝස
 ු

 

ස
ැප්
ත
ැේ
බ
ර්

 

ඔ
ක්
ඡ
ත
ෝබ
ර්

 

  
 ඡ
න
ාව
ැේ
බ
ර්

 

  
  
ඡ
දස
ැේ
බ
ර්

 

ප්‍රතිදානය ප්‍රතිලලය 

 1 8 විලර්ජ්‍නැ පනත්ැ ලරටුම්ප ැ ලඳහාැ සල  ලම්න්කතුැ
අවලන්කැ ි ස 2ැ (උපැ ලඛ නැ තුනැ ලරල ැ ි ස 2ැ ලහැ
අයාකවැයාකැ ප්ධතිපයාකට ැ දත් ැ සතුසත්ැ ි ස 2ැ අවලන්කැ
ි ස 2/ITMISැ)ැ 

අදාසැිකසධා සන්ක             

ිකයාකමි ැරාසැ
පරාලයාකැතුළැ
රාර්යාකයාකැ
ලාර්ාරවැ
ික 2ැි ස 2 

 

2 23 ැඅයාකවැයාකැ
ිකයාකමි ැදිනට ැ
පාර්ිලම්න්කතුව

ට ැලදිරිපත්ැ
ි ස 2 ැෙලම් 2 ැ
රරැගැීම 2ැහාැ
වියාකදම්ැලඳහාැ
ෙසයාකැසොැදී 2 

 1 9 විලර්ජ්‍නැ පනත්ැ ලරටුම්ප ැ පිළිෙඳැ රැබිනට්ැ
ලංල්ශ දෙයාකැලදිරිපත්ැි ස 2 

අ ජ්‍ ෙඅ අ ජ්‍               

 1 10 විලර්ජ්‍නැපනත්ැලරටුම්ප ැරජ්‍ලේැගැලට්ැපත්‍රලේැපළැ
ි ස 2ැ 

අ අ ජ්‍               

 1 11 විලර්ජ්‍නැපනත්ැලරටුම්ප ැපාර්ිලම්න්කතුවට ැලදිරිපත්ැ
ි ස 2ැ ලඳහාැ රට ුතතුැ සූදානම්ැ ි ස 2ැ (පළමුවරැ
ියාකවී 2) 

අ අ ජ්‍ ැ             

 1 12 සල  ලම්න්කතුැ ලඳහාැ විල  රාත් 2රැ ල ාරතුු ැ පිටුැ
ලරල ැ ි ස 2 ලහැ මුද්‍රණයාකැ ැ ලඳහාැ ැ මුද්‍රණැැ
ලදපාර් ලම්න්කතුවට ැැභාරැැදී 2  

අධයක්ෂරවු / 
ලහරාරැැ
අධයක්ෂරවු  

            

 1 13 ිනංහසෙැ ලද 2ළැ ලහැ ලංග්‍රීිනැ භාෂාවින්කැසල  ලම්න්කතුැ
ලරටුම්ප ැමුද්‍රණයාකැරරැපාර්ිලම්න්කතුවට ැයාකැවී 2 
 

අතිප අ ජ්‍   
පරි ික  

            

 1 14 ලදවනවරැ ියාකවී 2ට ැ අදාසවැ පරිපාසන 2යාකැ රට ුතතුැ
ලඳහාැලහායාකැදැක්වී 2 
 

අ අ ජ්‍               

 1 15 ලදවනවරැ ියාකවීලම්ැ විවාදයාකැ ලඳහාැ මුදඛැ
අ 2ා යාංශ දෙලේැිකසධා සන්කැලහභාීමවී 2ැලඳහාැරට ුතතුැ
සූදානම්ැි ස 2 
 

අ අ ජ්‍             

 1 16 රාරරැලභාැඅවල ාාලේැදීැරරනුැසෙනැලංලශ දෙෝධනැ
ලරල ැි ස 2ැලහැපාර්ිලම්න්කතුවට ැලදිරිපත්ැි ස 2 
 

අ අ ජ්‍ ැ             

 1 17 රාරරැලභාැඅවල ාාලේැවිවාදයාකැ(ිකසධා සන්කැලහභාීමැ
රරවී 2) 

අ අ ජ්‍              
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2020 

 

 වගකීේ ක්ඡෂ ත්‍රය ක්‍රියාකාරකේ 
වගකිවයුු 

නිලධාරියා 

ජ
න
ව
ාරි

 

  
 ඡ
ප
බ
ර
ව
ාරි

 

ම
ාර්
ු

 

අ
ඡ
ේ
ල්

 

ම
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ඡ
ග
ෝස
 ු

 

ස
ැප්
ත
ැේ
බ
ර්

 

ඔ
ක්
ඡ
ත
ෝබ
ර්

 

  
 ඡ
න
ාව
ැේ
බ
ර්

 

  
  
ඡ
දස
ැේ
බ
ර්

 

ප්‍රතිදානය ප්‍රතිලලය 

 1 18 රාර්තු 2යාකැ ලවාරන්කට්ැ ෙසපත්‍රැ ලරල ැ ි ස 2ැ ලහැ ගු ැ
මුදඛැඅ 2ා යවරයාකාලේැඅනු 2ැතිපයාකැසොැගැීම 2  
 

අ ජ්‍ෙඅ අ ජ්‍              

ිකයාකමි ැරාසැ
පරාලයාකැතුළැ
රාර්යාකයාකැ

ලාර්ාරවැික 2ැ
ි ස 2 

2 23ැඅයාකවැයාකැ
ිකයාකමි ැදිනට ැ

පාර්ිලම්න්කතුවට ැ
ලදිරිපත්ැි ස 2ෙැ
ලම් 2 ැරරැ

ගැීම 2ැහාැවියාකදම්ැ
ලඳහාැෙසයාකැ
සොැදී 2 

 1.19 වියාකදම්ැ ලඳහාැ ෙසයාකැ සොැ දීලම්ැ චක්‍රලඛ යාකැ ලරල ැ
ි ස 2ැ ලහැ කැ ලඳහාැ භාණ්ඩාගාරැ ලඛරම්ලේැ
අනු 2ැතිපයාකැ සොැ ගැීම 2ැ ලහැ මයාකැ වියාකදම්ැ ි සලම්ැ
ආයාක නැලහැආදායාකම්ැලදපාර් ලම්න්කතුැලව ැයාකැවී 2ැ 
 

අ අ ජ්‍  , අදාළැ
ිකසධා සන්ක 

            

02 2 22ැඅයාකවැයාකැ
ක්‍රියාකාත් 2රැි ස 2 

2 1 රාර්තු 2යාකැ ලවාරන්කට්ැ ෙසපත්‍රැ ලරල ැ ි ස 2ැ ලහැ ගු ැ
මුදඛැඅ 2ා යවරයාකාලේැඅනු 2ැතිපයාකැසොැගැීම 2  
 

අ ජ්‍ෙඅ අ ජ්‍     
 

         

ලැසසුම්ග ැ
ලසක්රැලුරරාැ

ගැීම 2 

රාර්යාකක්ෂ 2 ාවයාකැ
ලහැමූසයැ
ලඵස ාවයාක 
සතිපවී 2 

  2 2 විලර්ජ්‍නැ පනලත්ැ ්‍රතිපපාදනයාකන්කට ැ අනුවැ අතිපලර්රැ
්‍රතිපපාදනැ පිළිෙඳැ ල ාරතුු ැ පාර්ිලම්න්කතුවට ැ
ලදිරිපත්ැි ස 2 
 

අ ජ්‍ ෙැඅදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

  2 3 වීරල 2ාන්කැ ක්‍රියාකාපපාපාපායාකැ යාකට ලත්ැ ්‍රතිපපාදනැ  2ාු ැ
ි ස 2ැ(Transfer) 

අ ජ්‍ ෙැඅදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

  2 4 විලර්ජ්‍නැ පනලත්ැ 6(1)ැ වගන්කතිපයාකැ යාකට ලත්ැ ්‍රතිපපාදනැ
නැව ැ ලවන්කැ ි ස 2ැ (reallocation/additional 
allocation) 

අ ජ්‍ ෙැඅදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 3 අත්තිපරාරම්ැගිණුම්ැ
රට ුතතු 

3 1 ලදිරිැ වර්ෂලේැ අත්තිපරාරම්ැ ගිණුම්ැ රට ුතතුැ ලඳහාැ
ල ාරතුු ැලගන්කවාැගැීම 2 

             

ලැසසුම්ග ැ
ලසක්රැලුරරාැ

ගැීම 2 

රාර්යාකක්ෂ 2 ාවයාකැ
ලහැමූසයැ
ලඵස ාවයාක 
සතිපවී 2 

  3 2 ලදිරිැවර්ෂලේැඅත්තිපරාරම්ැගිණුම්ැරට ුතතුැලඳහාැීම 2ාැ
ීමර්ණයාකැි ස 2 

             

  3 3 අත්තිපරාරම්ැගිණුලම්ැීම 2ාවන්කැලඳහාැිනදුරරනුැසෙනැ
ලංලශ දෙෝධනැ 2022ැ  2ැයිැ 31ැ දිනට ැ ලපරැ
පාර්ිලම්න්කතුවට ැලදිරිපත්ැි ස 2ැ 
 

අ ජ්‍ , අදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්කෙැ
ගණරාධිරා ස 

            

 4 අයාකවැයාකැලයාකෝජ්‍නාැ
ක්‍රියාකාත් 2රැි ස 2 

4 1 2 22ැ අයාකවැයාකැ ලයාකෝජ්‍නාැ ක්‍රියාකාත් 2රැ ි ස 2ැ පිළිෙඳැ
්‍රගතිපැල 2ාලසෝචනැලහැපසුැවිපරම්ැල 2ලහයාකවී 2 
 

විෂයාකැභාරැිකසධා ස             
ලැසසුම්ග ැ

ලසක්රැලුරරාැ
ගැීම 2 

රාර්යාකක්ෂ 2 ාවයාකැ
ලහැමූසයැ
ලඵස ාවයාක 
සතිපවී 2 
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2020 

 

 වගකීේ ක්ඡෂ ත්‍රය ක්‍රියාකාරකේ 
වගකිවයුු 

නිලධාරියා 

ජ
න
ව
ාරි

 

  
 ඡ
ප
බ
ර
ව
ාරි

 

ම
ාර්
ු

 

අ
ඡ
ේ
ල්

 

ම
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ඡ
ග
ෝස
 ු

 

ස
ැප්
ත
ැේ
බ
ර්

 

ඔ
ක්
ඡ
ත
ෝබ
ර්

 

  
 ඡ
න
ාව
ැේ
බ
ර්

 

  
  
ඡ
දස
ැේ
බ
ර්

 

ප්‍රතිදානය ප්‍රතිලලය 

 5  රාජය මුදල් ප්‍රතිපාදන 

ලබා දීඡේ 

කාර්යක්ෂමතාවය සහ 

සලලතාවය ඉහළ 

නැංීම    

5.1 ිනයාකලු 2ැ වියාකදම්ැ ි සලම්ැ ආයාක නැ විිනන්කැ ලම්ූර්ණැ
රරනැසදැදත් ැැසොැගැීම 2ැ 
 
මුසයැලහැලභ තිපරැරාර්යාකලාධනයාකැඅීක්ෂණයාකැි ස 2 

අ/ අීක්ෂණැලහැ
අලනුතත්ැිනයාකලු 2ැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්කැ 
  

            

ලැසසුම්ග ැ
ලසක්රැලුරරාැ

ගැීම 2 

රාර්යාකක්ෂ 2 ාවයාකැ
ලහැමූසයැ
ලඵස ාවයාක 
සතිපවී 2 

 5 2 අ 2 යාංශ දෙැලහැලදපාර් ලම්න්කතුැ 2ගින්කැලඛසාැිනපානැ
පරිදිැඅතිපලර්රැ්‍රතිපපාදනැිකුතත්ැි ස 2ැ 
 

අදාසැිකසධා සන්ක             

 5.3 ජ්‍ාතිපරැ අයාකවැයාකැ ලදපාර් ලම්න්කතුවට ැ අදාසැ වනැ
ITMIS ක්‍රියාකාරාරරම්ැලම්ෙන්කීරරණයාකැ 
 

අතිප අ ජ්‍ෙැිනයාකළු 2ැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්කැ 

            

 6  ජාතික අයවැය 

ඡදපාර්තඡේන්තුඡේ 

සාමානය පරිපාලනය 

හා මූලය 

කළමනාකරනය 

6.1 ලා 2ානයැපරිපාසනයාක               

ිකයාකමි ැ
රාසයාකට ැඅදාළැ
රාජ්‍රා සැික 2ැ

ි ස 2 

 
ලා 2ානයැ

පරිපාසනයාකැහාැ
මූසයැ

රළ 2නාරරණ
යාකැවිධි 2ත්වැ
පවත්වාලගනැ

යාකා 2 

 6.2 ITMISැැවයාපෘතිපයාකැක්‍රියාකාත් 2රැි ස 2  අ             

 6.3 රාර්යාකැලාධනැවාර් ාවැලරල ැි ස 2ැ- 2021 අ/ පරිපාසන             

 6.4 වැටුප්ැවර්ධරැලැරීම 2ැලහැිකවාඩුැඅනු 2 ැි ස 2ැ අජ්‍, අ/ පරිපාසන             

 6.5 රාර්යාකැ 2ණ්ඩසලේැුර්ගිරැිපිලගානුැයාකාවත්රාීනනැ
ි ස 2 

පරි.ික.             

 6.6 ිපිද්‍රවයැහාැරාර්යාකාීනයාකැඅවශ දෙය ාැලැපයී 2 පරි.ික. 
 

            

 6.7 වාහනැලංචි යාකැපවත්වාලගනැයාකෑ 2 ැ ැපරි.ික.             

 6.8 වාර්ෂිකරැභාණ්ඩැලමීක්ෂණැල 2ලහයාකවී 2 ගණරාධිරාරි 
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2020 

 

 වගකීේ ක්ඡෂ ත්‍රය ක්‍රියාකාරකේ 
වගකිවයුු 

නිලධාරියා 

ජ
න
ව
ාරි

 

  
 ඡ
ප
බ
ර
ව
ාරි

 

ම
ාර්
ු

 

අ
ඡ
ේ
ල්

 

ම
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ඡ
ග
ෝස
 ු

 

ස
ැප්
ත
ැේ
බ
ර්

 

ඔ
ක්
ඡ
ත
ෝබ
ර්

 

  
 ඡ
න
ාව
ැේ
බ
ර්

 

  
  
ඡ
දස
ැේ
බ
ර්

 

ප්‍රතිදානය ප්‍රතිලලය 

 6.9 වාර්ෂිකරැක්‍රියාකාරා සැලැසැල  2ැලරල ැි ස 2ැ  අ/ පරිපාසන             

ිකයාකමි ැ
රාසයාකට ැඅදාළැ
රාජ්‍රා සැික 2ැ

ි ස 2 

ලා 2ානයැ
පරිපාසනයාකැහාැ

මූසයැ
රළ 2නාරරණ
යාකැවිධි 2ත්වැ
පවත්වාලගනැ

යාකා 2 
 
 

 6 1  ්‍රලම්පාදනැලැසැල  2ැලරල ැි ස 2 
 
 

ගණරාධිරාරිැ 
 

            

 6.11 මූසයැරළ 2නාරරණයාක 
 

අ/ පරිපාසන,ැ
ගණරාධිරාරි 

            

 6 12 2021 වර්ෂයාකැ ලඳහාැ විලර්ජ්‍නැ ගිණුම්, රජ්‍ලේැ
ිකසධා සන්කලේැ අත්තිපරාරම්ැ පිළිෙඳැ ලැලඳුම්ැ ්‍රරාශ දෙැ
ලහැආදායාකම්ැගිණුම්ැලරල ැි ස 2 
 

අ/ැගණරාධිරාරිැ 
 

            

 6 13 2023 ැ වර්ෂයාකැ ලඳහාැ ජ්‍ාතිපරැ අයාකවැයාකැ
ලදපාර් ලම්න්කතුලේැ වාර්ෂිකරැ වියාකදම්ැ සල  ලම්න්කතුැ
ලරල ැි ස 2 

අ/ පරිපාසන,ැ
ගණරාධිරාරි 

            

 6 14  2ාිනරැගිණුම්ැලරල ැරරැලදිරිපත්ැි ස 2 ගණරාධිරාරිැ 
 

            

 6 15 ෙැංුතැලැලඳුම්ැපත්‍රැපිළිලයාකසැි ස 2ැ ගණරාධිරාරිැ  
 

            

 6 16 විගණනැවි 2සුම්ැලඳහාැපිළිතුු ැසොැදී 2ැ ගණරාධිරාරිැ  
 

            

 6 17 ගිණුම්ැඅවලන්කැි ස 2ැ – 2022 ගණරාධිරාරිැ 
 

            

 7   ලවනත් 7.1 ්‍රලම්පාදනයාකට ැ අදාසැ රැල වීම්ැ ිකලයාකෝජ්‍නයාකැ ි ස 2ැ
සතුළුැඅලනුතත්ැවිලශ දෙ ෂැිකලයාකෝජ්‍නයාකන්කැ  

ිනයාකළු 2ැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්කැ 

            

7 1ැිනට ැ7 13ැ
යාකට ලත්ැලඳහන්කැ
ක්‍රියාකාරරරම්ැ
ිකයාකමි ැරාසැ
රාමුවැතුසැලටුැ

ි ස 2 

7 1ැිනට ැ7 13ැ
ක්‍රියාකාරරරම්ැලටුැ

වීැතිපබී 2 

 7.2 රාජ්‍යැ වයාපාර/ ආයාක නයාකන්කැ හිැ රළ 2නාරරණැ
 2ණ්ඩසවසැ දීැ භාණ්ඩාගාරැ ලඛරම්ැ ිකලයාකෝජ්‍නයාකැ
ි ස 2ැ  

ිනයාකළු 2ැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 7.3 භාණ්ඩාගාරැ ලඛරම්වරයාකාැ විිනන්කැපවරනැසදැ විලශ දෙ ෂැ
රාර්යාකයාකන්කැ/ රමිටුවසැලල වයාකැි ස 2 

ිනයාකළු 2ැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 
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 වගකීේ ක්ඡෂ ත්‍රය ක්‍රියාකාරකේ 
වගකිවයුු 

නිලධාරියා 

ජ
න
ව
ාරි

 

  
 ඡ
ප
බ
ර
ව
ාරි

 

ම
ාර්
ු

 

අ
ඡ
ේ
ල්

 

ම
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ඡ
ග
ෝස
 ු

 

ස
ැප්
ත
ැේ
බ
ර්

 

ඔ
ක්
ඡ
ත
ෝබ
ර්

 

  
 ඡ
න
ාව
ැේ
බ
ර්

 

  
  
ඡ
දස
ැේ
බ
ර්

 

ප්‍රතිදානය ප්‍රතිලලය 

 7 4 ජ්‍ාතිපරැවැටුප්ැහාැලල වරැලං යාැලරාමිලලම්ැරැල වීම්ැ
ිකලයාකෝජ්‍නයාකැි ස 2 

අදාළැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

7 1ැිනට ැ7 13ැ
යාකට ලත්ැලඳහන්කැ
ක්‍රියාකාරරරම්ැ
ිකයාකමි ැරාසැ
රාමුවැතුසැලටුැ

ි ස 2 

7 1ැිනට ැ7 13ැ
ක්‍රියාකාරරරම්ැලටුැ

වීැතිපබී 2 

 7 5 රැබිනට්ැලංල්ශ දෙවසට ැඅදාසැආයාක නැරට ුතතුැපිළිෙඳැ
රළ 2නාරරණැ ලල වාැ ලදපාර් ලම්න්කතුවැ ල 2ඟැිකසැ
රමිටුැරැල වී 2 

අ.අ.ජ්‍.             

 7 6 පාර්ිලම්න්කතුැ උපල්ශ දෙරැ රාරරැ ලභාවසට ැ ලහභාීමැ
වී 2ැ 

අ.ජ්‍./ අ.අ.ජ්‍.             

 7 7 COPE, COPF ලහ COPA රැල වීම්වසට ැලහභාීමැවී 2ැ අ.ජ්‍./ අඅජ්‍/ ැඅදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 7 8 මුදඛැ අ 2ා යාංශ දෙයාකැ ලහෝැ භාණ්ඩාගාරලේැ අලනුතත්ැ
ලදපාර් ලම්න්කතුැ ලහැ අලනක්ැ අ 2ා යාංශ දෙැ  2ගින්කැ
සූදානම්ැරරනුැසෙනැරැල වීම්වසට ැලහභාීමැවී 2 

අදාසැවනැපරිදිැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 7 9 භාණ්ඩාගාරයාකැ පවත්වනුැ සෙනැ අ 2ා යැ  2ණ්ඩසැ
පත්‍රිරාැික සක්ෂණැරැල වීම්වසට ැලහභාීමැවී 2 

අ.ජ්‍. / අ.අ.ජ්‍./ැඅදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 7 1  මුදඛැ්‍රවාහැ(Cash Flow) ැරැල වීම්වසට ැලහභාීමැවී 2   අ.ජ්‍. / අ.අ.ජ්‍.             

 7.11 ජ්‍ාතිපරැ අයාකවැයාකැ ලදපාර් ලම්න්කතුවට ැ අදාළැ අ 2ා යැ
 2ණ්ඩසැලංල්ශ දෙැපිළිෙඳවැික සක්ෂණැලැරීම 2ැ 

අ ජ්‍ ැලහැවිෂයාකැභාරැ
ිකසධා ස 

            

 7 12 198 ැ ජුිැ වැඩවර්ජ්‍රයින්කැ ලඳහාැ ිනදුරරනුැ සෙනැ
ලගවීම්ැලම්ෙන්කීරරණයාකැි ස 2 

අදාළැ 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 

            

 7 13 වාර්ෂිකරැවාර් ාවෙැැමුදඛැඅ 2ා යාංශ දෙයාකැලහැරාජ්‍යැමූසයැ
රළ 2නාරරණැ (වගකීම්)ැ පන ැ අනුවැ අවශ දෙයැ වනැ
වාර් ාැලඳහාැල ාරතුු ැසොැදී 2ැැ 

අ ජ්‍ ෙැඅදාළැ
 2ාණ්ඩිරැ
ිකසධා සන්ක 
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2020 

 

ආදායේ සැලසුම - 2022 

ජාතික අයවැය ඡදපාර්තඡේන්තුව 

අනු 

අංක

ය 
අරමුණු උපායමාර්ග ක්‍රියාකාරකේ ප්‍රධාන කාර්යය සාධන දර්ශ්‍ක 

කාල රාමුව 

ප්‍රතිදානය 
රු. ක ලි. 

වගකිව යුු 

නිලධාරියා 

ක
ාර්
ු

 1
  

ක
ාර්
ු

 2
  

ක
ාර්
ු

 3
  

ක
ාර්
ු

 4
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2020 

 

වියදේ සැලැස ම - 2022 - ජාතික අයවැය ඡදපාර්තඡේන්තුව 

 

 

 

ඡයෝජිත ක්‍රියාකාරකම 

ප්‍රතිපාදන 

රු(000) 
ආරේභ්‍ කි සම අවසාන කි සම 

මූලය ඉලක්ක (‘000) ඡභ්‍ෞතික ඉලක්ක% නිමැවුම ඡහෝ 

කාර්ය සාධන 

දර්ශ්‍කය  1 කාර්ුව    2 කාර්ුව     3  කාර්ුව    4  කාර්ුව   
1 

කා 

2 

කා 

3 

කා 

4 

කා 

පුනරාවර්තන වියදේ 218,300   32,915 55,477 59,760 70,148     

නියක ත කාල 

රාමුව ුළ 

ඡවන්තකරන ලද 

ප්‍රතිපාදන උපරිම 

උපඡයෝජනය 

කරක න්ත 

අඡප්ක්ිත මූලය 

හා ඡභ්‍ෞතික 

ඉලක්ක ඉටු කර 

ගැනීම 

ුර්ගසැපඩිනඩි 108,500 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 25,500 24,500 26,000 32,500 23 23 24 30 

ග 2න්කැවියාකදම් 1,000 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 125 200 310 365 12 20 31 37 

ලැපයීම් 12,000 2022 - ජ්‍න 2022ැ- ලදලැ 1,400 2,550 3,550 4,500 12 21 30 37 

නඩත්තුැවියාකදම් 6,000 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 1,100 1,300 1,600 2,000 18 22 27 33 

ලල වා 73,800 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 3,890 22,027 22,700 25,183 05 30 31 34 

 2ාු ැි සම් 17,000 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 900 4,900 5,600 5,600 05 29 33 33 

මූලධන වියදේ 277,500   10,025 89,781 89,503 88,191     

මූසධනැවත්රම්ැුරනු ත්ාාපනයාකැහාැ
වැඩිැදිුතණුැි ස 2 

1,000 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ - 500 - 500 0 50 0 50 

මූසධනැවත්රම්ැඅත්පත්ැරරැගැීම 2 276,000 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 9,725 89,181 89,403 87,691 04 32 32 32 

හැියාකාැවර්ධනයාක 
 

500 2022 - ජ්‍න 2022 - ලදලැ 300 100 100 - 60 20 20 0 

මුළු වියදම 495,800   42,940 145,258 149,263 158,339     
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2020 

 

අක් මුදල් අවශ්‍යතා සැලැස ම 2022-  ජාතික අයවැය ඡදපාර්තඡේන්තුව 

(2 22ැවර්ෂයාකැලදහාැඅනු 2 ැවියාකදම්ැලැසැල  2ට ැඅනුවැ 2ාිනර/ැනත්‍ර 2ාිනරැමුදඛැ්‍රවාහැ්‍රරාශ දෙයාක) 
 

ලදපාර් ලම්න්කතුලේැන 2ැ  :-ැ ජ්‍ාතිපරැඅයාකවැයාකැලදපාර් ලම්න්කතුව 
ශීර්ෂයාක    :- 24  

 

 

වියදේ 

අයිතමයන්ත 

(වියදේ 

ඡක්තයන්ත සමග) 

අනු 2 ැවියාකදම්ැලැසසුම්ැලදහාැමුදඛැඅවශ දෙය ාවයාකැැැැැැ 
ු .‘000 

ජන. ඡපබ. මාර්ු 
1 වන 
කාර්ුව 
එකුව 

අඡේල් මැයි ජුනි 
2 වන 
කාර්ුව 
එකුව 

ජුලි අඡගෝ. සැප්. 
3 වන 
කාර්ුව 
එකුව 

ඔක්. ඡනාවැ. ඡදසැ. 
4 වන 
කාර්ුව 
මරතුව 

 
මුළු 

එකුව 

I 
වැටුප්ැලහැදී 2නා  
(1001 ලහ  1003 ) 

8,166 8,166 8,168 24,500 7,833 7,833 7,834 23,500 8,333 8,333 8,334 25,000 10,333 10,333 10,334 31,000 104,000 

 

වැටුප්ැල 2ගැලගවනුැ
සෙනැලවනත්ැදී 2නාැැැැැ

(වැයාකැවිෂයාක 1003ැහැර)  
898 898 899 2,695 898 898 899 2,695 965 965 965 2,895 965 965 965 2,895 11,180 

II 
අතිපරාසැලහැිකවාඩුැ

දිනැවැටුප්  (1002) 
333 333 334 1,000 333 333 334 1,000 333 333 334 1,000 500 500 500 1,500 4,500 

III 
අලනුතත්ැිනයාකලු 2ැ
ුරනරාවර් නැවියාකදම් 1,573 1,573 1,574 4,720 9,427 9,427 9,428 28,282 10,288 10,288 10,289 30,865 11,584 11,584 11,585 34,753 98,620 

 පුනරාවර්තන එකුව     10,970 10,970 10,975 32,915 18,491 18,491 18,495 55,477 19,919 19,919 19,922 59,760 23,382 23,382 23,384 70,148 218,300 

IV 
්‍රතිපූර්ණයාකැරළැහැිැ
විල්ශ දෙැආධාර - - - - - - - - - - - - - - - - - 

V 
අලනුතත්ැිනයාකලු 2ැ
මූසධනැවියාකදම් 3,341 3,341 3,343 10,025 29,927 29,927 29,927 89,781 29,834 29,834 29,835 89,503 29,397 29,397 29,397 88,191 277,500 

VI 

රජ්‍ලේැ
ලල වරයින්කලේැ
අත්තිපරාරම්ැගිණු 2 

700 500 1,000 2,200       650 650 600 1,900 650 650 650 1,950 650 650 650 1,950 8,000 

VII  ැන්කපතුැගිණුම් - - - - - - - - - - - - - - - - - 

VIII 
අලනුතත්ැ
අත්තිපරාරම්ැගිණුම් - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 මුළු එකුව 15,011 14,811 15,318 45,140 49,068 49,068 49,022 147,158 50,403 50,403 50,407 151,213 53,429 53,429 53,431 160,289 503,800 
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ප්‍රධාන කාර්ය සාධක දර්ශ්‍ක 

 

 අයාකවැයාකැලැරීම 2ැලඳහාැවනැඅ 2ා යැ 2ණ්ඩසැපත්‍රිරාවැිකයාකමි ැදිනට ැ

ලදිරිපත්ැි ස 2 

 වාර්ෂිකරැවිලර්ජ්‍නැපනත්ැලරටුම්ප ැපාර්ිලම්න්කතුවැලව ැිකිනැරසට ැ

ලදිරිපත්ැි ස 2 

 ජ්‍ාතිපරැඅයාකවැයාකැලදපාර් ලම්න්කතුවට ැලවන්කැවූැවාර්ෂිකරැඅයාකවැයාකැ්‍රතිපපාදනැ

උපලයාකෝජ්‍නයාකැි ස 2  

 රාර්තු 2යාකැලවාරන්කට්ැෙසපත්‍රයාකැිකයාකමි ැදිනට ැමුදඛැඅ 2ා යතු 2ාලගන්කැ

අත්ලන්කැරරැගැීම 2 
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අභ්‍යන්තතර විගනන සැලැස ම - 2022 
 

ආයතනඡේ නම  : ජ්‍ාතිපරැඅයාකවැයාකැලදපාර් ලම්න්කතුව 
 

ආයතනඡේ ඡමඡහවර  : රජ්‍ලේැලංවර්ධනැඅරමුණුැලාක්ෂාත්ැරරැගැීම 2ැලඳහාැල ෝරාගත්ැලල වාවන්ක,ැ 2හජ්‍නැභාණ්ඩැඵසදායීැලසලැලෙදාැහැ ස 2ැලඳහාැ 
   රාජ්‍යැමූසයැලම්පත්ැසල  ලම්න්කතුැි ස 2ැලහැලවන්කැි ස 2ැ 
 

සංවිධානඡේ අරමුණු  : මූසයැලම්පත්ැඵසදායීැහාැරාර්යාකක්ෂ 2ැලසලැලවන්කැි ස 2    
   මුසයැවිනයාකැපවත්වාැගැීම 2 
   රාජ්‍යැමූසයැකරාග්‍ර ාවයාකැලහතිපරැි ස 2 
   රාජ්‍යැ්‍රතිපපත්තිපැලහැරාජ්‍යැමූසයැීම 2ාවන්කට ැයාකට ත්වැඅ 2ා යාංශ දෙ, ලදපාර් ලම්න්කතුැලහැඅලනුතත්ැරාජ්‍යැආයාක නැලහැවයවල ාාපි ැ 
   ආයාක නැලඳහාැවාර්ෂිකරැසල  ලම්න්කතුැලරල ැි ස 2 
 

1 2 3 4 4 6 

අනු අංකය 
අවදානේ ඇගයීම පිළිබඳ අභ්‍යන්තතර විගනනය මගින්ත හුනනාඡගන ඇති විගනනය සඳහා ූ 

ක්‍රියාකාරකේ 

අවදානේ 

තක්ඡස රුව 
 

(ඡයාමු අංකය) 

අභ්‍යන්තත විගනන 

කටයුු සිදු කි සම සඳහා 

කාල සීමාව 

ඉදිරිපත් 

කි සමට 

බලාඡපාඡරා

ත්ු වන 

විගනන 

වාර්තා 

සංඛ්‍යාව 

අභ්‍යන්තතර 

විගනනය 

සඳහා භ්‍ාවිතා 

කළ හැකි 

ක නිස  බලය 

(දින ගනන) 

1
 ක
ාර්
ු
ව

 

2
 ක
ාර්
ු
ව

 

3
 ක
ාර්
ු
ව

 

4
 ක
ාර්
ු
ව

 

1 මූිරැවාර් ාවැලරල ැි ස 2 
 

√    1 2 

2 ්‍රධානැඅභයන්ක රැවිගණරවු න්කලේැරාර්තු 2යාකැ ක්ලල ු ැවාර් ාව  √ √ √ √ 4 10 

3 විගණනැරළ 2නාරරණැරමිටුැ(AMC) රැල වී 2ැලහැ්‍රගතිපැවාර් ාැපැවැත්වී 2  √ √ √ √ 4 8 

4 රාජ්‍යැමූසයැ්‍රතිපපාදනවසැරාර්යාකක්ෂ 2 ාවැලහැලඵස ාවයාකැවැඩිැදිුතණුැි ස 2 2   √  1 10 

5 ලා 2ානයැපරිපාසනයාකැ-ැුර්ගිරැිපිලගානුැයාකාවත්රාීනනැි ස 2 3.5  √   1 10 

6 ිපිද්‍රවයැලහැරාර්යාකාසැඅවශ දෙය ාැලැපයී 2 3.6    √ 1 10 

7 1980ැජූිැවැඩවර්ජ්‍රයින්කැලව ැලගවීම්ැලම්ෙන්කීරරණයාකැි ස 2 4.14  √   1 10 

8 විලශ දෙ ෂැපැවු ම්        
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